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Missie gemeente Nijmegen 

[Waarom bestaan wij?] 

 

Gemeente Nijmegen 

zorgt voor een schone, 

hele en veilige 

openbare ruimte. Het 

efficiënt in stand 

houden en daar waar 

mogelijk het 

verbeteren op een 

‘transparante’ manier 

 

 

Visie Stadsbeheer 

[wat zijn onze strategische lijnen voor 

2015?] 

 

Centraal in het nieuwe Nijmeegse beleid 

Openbare Ruimte staat de overtuiging 

om op 4 manieren “ruimte te geven”. 

Het ruimte geven wordt door 

Stadsbeheer gevat in 6 resultaatgerichte 

speerpunten en verder vertaalt naar 6 

doelstellingen op het gebied van 1. 

participatie, 2. integraal werken, 3. 

gedifferentieerd beheer, 4. duurzaam 

beheer, 5. dienstverlening en 6. 

assetmanagement 

Doelstellingen 

[Waar streven wij als Stadsbeheer naar?] 

 

1. Op 31/12/2015 zijn 160 participatieprojecten 

geïnitieerd en/of geregisseerd 

2. Op 01/01/2016 dient in 5 stadsdelen integraal 

gewerkt te zijn 

3. Op 01/12/2015 dienen 2 Wijkplannen 

geautoriseerd en geïmplementeerd te zijn 

4. Op 31/12/2015 dient een Duurzaamheidsplan 

geautoriseerd en geïmplementeerd te zijn 

5. Op 31/12/2015 dient een Dienstverleningsplan 

geautoriseerd en geïmplementeerd te zijn 

6. Op 31/12/2015 dient een Assetmanagementplan 

geïnitieerd en geautoriseerd te zijn 

Succes Bepalende Factoren / SBF’s 

[Wat zijn de succesbepalende factoren voor Stadsbeheer?] 

 
SBF 1: Beter gekwalificeerde medewerkers. Kwalificaties moeten afgestemd worden met visie en 

omgeving (in- en extern) en op basis van assetmanagement (AM) principes [PI 1, 2, 3, 7, 8, 12] 

SBF 2: Inzicht krijgen in de behoefte, vervolgens risico gestuurd analyseren en continue verbeteren [PI 

2,3, 7, 8,  9, 11, 12, 13, 16] 

SBF 3: De benodigde middelen beschikbaar stellen om de visie te bereiken (PIHOF) [PI 1, 3] 

SBF 4: Zorgdragen voor eenduidige processen en deze consolideren (zowel intern als extern) [PI 2, 3, 

8] 

SBF 5: Het beschikken over en implementeren van het assetmanagementsysteem van Stadsbeheer [PI 2, 

3, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 16] 

SBF 6: Op gecoördineerde wijze aan relevante stakeholders communiceren als integraal onderdeel van 

het primaire proces van Stadsbeheer [PI 1, 2, 3, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 16] 

Actie / Plan van Aanpak 
(onderlegger/ onderbouwing + doc.nr) 

Voortgang van de activiteiten [van Missie tot Actie] 
Gereed ( in % ) 

3E Kwartaal 

Prestatie- indicatoren / PI’s 
[Hoe kunnen wij de bovenstaande SBF’s resultaatgericht (meetbaar) realiseren?]  

PvA ‘Opleidingstraject Stadsbeheer (2014-) 2015’, 
Docnr.: PvA_PI01_Jan_150901_v5, 01/09/15. 

PI 01 

 

Pi 02 

 

  40  PI 01 
90 % van de sleutelfunctionarissen van de afdeling Stadsbeheer hebben 
deelgenomen aan het Assetmanagement-opleidingstraject. 

Jan 

PvA ‘Gezamenlijk aanbestedingstraject als pilot 
project SB & PMRK’, Docnr. PvA_PI02_JosR_v1, 
14/09/15. 

  70  Pi 02 
100 % Basis gegevens/ data gereed voor een projectplan 
‘Aanbestedingstraject conform UAV-GC 2005 en de assetmanagement- 
principes’ , mede als leertraject voor Stadsbeheer en PMRK. Zie ook PI 12. 

JosR 

PvA ‘Assetmanagementsysteem Stadsbeheer’, 
Docnr. PvA_PI03_Jan_150818_v3, 01/09/15.  

PI 03 

 

Pi 07 

 

  40  PI 03 
60 % v/d processen met de bijbehorende risico inventarisatie en de 
takenverdeling is vastgesteld en verwerkt in het Assetmanagementsysteem 
van de afdeling Stadsbeheer. 

Jan 

PvA ‘Overdracht Ruinte voor de Waal’, Docnr. 
PvA_PI07_Kees_150414_v1, 14/04/15. 

  75  PI 07 

100 % v/h een geautoriseerd en geïmplementeerd Contractbeheerplan voor 
het meerjarig onderhoudscontract “Ruimte voor de Waal” na een vlekkeloze 
overdracht van de Project Directie (RWS) en op basis van de 
assetmanagement principes. 

Kees 

PvA ‘SCB- Auditplan Stadsbeheer 2015’, Docnr. 
PvA_PI08_Olaf_150409_v1, 09/04/15. 

PI 08 

 

PI 09 

 

  30  PI 08 
40 % v/d interne- & externe SCB- Auditplan van Stadsbeheer zijn 
geïmplementeerd en geëvalueerd. 

Olaf 

PvA ‘Jaaropdracht Dar 2016’, Docnr. 
PvA_PI09_Chris_150904_v1, 04/09/15. 

  50  PI 09 
70 % v/d deelopdrachten ‘grijs & groen’ zijn vastgesteld in formulieren 
‘Deelopdracht IBOR’ en verzonden naar Dar. 

Chris 

 PI 11 

 

PI 12 

 

       

PvA ‘Participatieplan boombeheer’, Docnr. 
PvA_PI11_Janneke_v2, 01/09/15. 

  60  PI 11 
90 % van de boom(participatie)projecten wordt conform het participatieplan 
boombeheer uitgevoerd. 

Janneke 

PvA ‘Meerjarig Onderhoudsplan Rioolvervanging’, 
Docnr. PvA_PI12_Frank_150908_v2, 08/09/15.  

PI 13 

 

PI 15 

 

  60  PI 12 
80 % v/d vervangingen uit R+I (Reiniging en Inspecteren) zijn verwerkt in het 
nieuwe Meerjarig Onderhoudsplan Rioolvervanging. Zie ook PI 02 

Frank 

PvA ‘Verwerken revisiegegevens’, Docnr. 
PvA_PI13_Martijn_150907_v1, 31/08/15. 

  60  P 13 
80 % v/d aangeleverde revisiegegevens van  alle projecten, binnen 1 maand 
na oplevering, aangeleverd aan Kwaliteitsbeheer. 

Martijn 

PvA ‘Projecten opzichterstoetsing’, Docnr. 
PvA_PI15_Jeroen_150831_v3, 01/09/15. 

PI 16 

 

PI 01 – 16 

 

  70  PI 15 
100 % van de projecten die ter toetsing bij Kwaliteitsbeheer worden 
aangeboden, ook getoetst door een opzichter. 

Jeroen 

PvA ‘Contractbeheersing CBT- De Oversteek’, docnr. 
PvA_Pi16_Fred_150421_v3, 21/04/15. 

  70  PI 16 
95 % v/d beheersmaatregelen conform de geïmplementeerde 
Contractbeheersplan Stadsbrug ‘De Oversteek’ is afgehandeld (incl. de 
afhandeling van het Overdrachtsdossier, juni 2014). 

Fred 

 


